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Introduction

Hotep* sn (frére) et snt (sceur) !

Akawaba* a Afrocentricity International Division Abidjan (AID Abidjan). Nous
sommes heureux que vous ayez fait le bon choix c’est-a-dire celui d’avoir
choisi Al et je vous en félicite.

Depuis que vous étes afrocentrique (ou afrocentré) vous ne voyez plus les
choses comme avant. Vous étes un nouvel homme ou une nouvelle femme.
En conséquence, vous avez de nouvelles responsabilités en un mot une
nouvelle mission que vous désirez assumez pleinement.

Cette mission est sacrée ; il s’agit pour vous d’apporter votre contribution

a la Renaissance Africaine ici et maintenant !

AID Abidjan est une opportunité unique pour vous en Céte d’lvoire. Tous les
membres s’efforcent a vivre dans le respect de la Maat*, 'amour de la famille,
dans le courage dans l'adversité, de garder I'esprit victorieux, une connexion
permanente avec les ancétres, la recherche d’une prospérité partagée sont
nos principaux atouts.

Aussi a travers ce guide, nous vous présentons la division ; son histoire, son

idéologie, son objectif, son organisation.

L’unité est notre but et |la victoire notre destinée.
Le Shenuti*.

Fait a Abidjan le 23 Juillet 2019,
Yossi Traoré Adama



Aolt 2019

1 - PETITE HISTOIRE DE LA NAISSANCE DE LA DIVISION

Al est une organisation internationale fondée en 2011 par Ama Mazama et
Keté Asante a Philadelphie.

La Céte d’lvoire accueille la premiere division d’Afrique! Afrocentricity
International division Abidjan Cocody (AIDAC) obtiendra son récépissé
préfectoral en mars 2012.

Auparavant, en avril 2008 a été créée la premiére association Kamite
ivoirienne pour la renaissance africaine dénommée Kematmaat dans la salle
de conférence du Ministére de 'Environnement.

Puis, en juillet 2009, émerge l'idée de création d’'une organisation panafricaine
internationale portée par Ama Mazama et Keté Asanté (initiateur de la théorie
de l'Afrocentricité en 1985).

C’est finalement, le 24 décembre 2011 le groupe recoit sa licence de division
Al. 1l est composé de six membres fondateurs : Traoré Adama, Boni Mel,
Konan Bonthin, Tanou konan, Coffi Kouassi, Yebé Moise, Gonkalié Francis.

Le premier bureau est composé comme suit :

PRESIDENT
EXECUTIF

Traoré Adama

VICE PRESIDENT

Konan Bonthin

SECRETAIRE TRESORIER

GENERAL Konan Tanou
Boni Mel Mathurin

Dés septembre 2012, l'association aménage son siége dans la résidence

Héliopolice, a Cocody.
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2 - AFROCENTRICITY INTERNATIONAL AUJOURD’HUI

Aujourd’hui, huit ans aprés sa création Afrocentricity Interrnational se présente
comme la premiére organisation panafricaniste et afrocentrée dans le monde.
Nous sommes plus d’un millier de membres solidaires agissant dans une
cinquantaine de divisions réparties déja dans plus de trente pays dont on peut
citer ; Haiti, Guadeloupe, Brésil, Mexique, USA, Cameroun, Congo Brazaville,
Sénégal, Coéte d’lvoire, Togo, France, Suisse, Canada, Australie...
L’organisation est régie par une Constitution mondiale mais chaque division ou
section possede ses propres statuts et réglements intérieurs en vertu de la
|égislation du pays.

Afrocentricité International Division Abidjan est la plus grande organisation de
la communauté Kamite du Pays.

Aujourd’hui, notre division compte environ, 60 membres recrutés dans tous
les secteurs socio-économiques; Enseignants, Chefs d’entreprise,
fonctionnaires, médecins, notables traditionnels, initiés des villages, salariés,

agriculteurs, ouvriers, jeunes, retraités, étudiants...

3 - LA MISSION

Al ceuvre pour réaliser la Renaissance Africaine* via I'élévation culturelle,

éducative, et économique des Africains :

* Connexion avec notre
spiritualité
* Nos coutumes

ELEVATION
CULTURELLE

* Divers projets

ELEVATION professionnels
ECONOMIQUE * Encourager I'indépendance
financiére du peuple noir

* Connaitre I'histoire du
peuple noir écrite par lui-

ELEVATION méme

EDUCATIVE .
* Décrypter les propagandes

mensongéres de I'Occident
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Notre mission a long terme est d’aboutir a la création des Etats-Unis d’Afrique,
afin de rendre a I'Afrique sa noblesse et son caractére sacré. Ainsi, notre
méthode Afrocentrique* et Panafricaine*, participe, au niveau national et

international, au développement de notre peuple toute génération confondue.

Les Afrocentriques, dans l'esprit de Maat, recherchent la paix, 'harmonie, la

justice, l'ordre, la moralité, I'équilibre et la vérité pour toute 'Humanite.

4 —-LE BUT DE Al

La Renaissance Africaine est notre but ! Et elle n'aura lieu que lorsque nous
aurons réinscrit le sacré au cceur de notre étre.

Et ainsi, ne plus utiliser 'Occident comme référence a atteindre pour nos
sociétés. L’idée afrocentrique met ainsi fin a la marginalisation africaine. Cette
marginalisation est opérée de facon malsaine par I'Occident via la

représentation incorrecte du fait culturel et historique africain.

5—-LES OBJECTIFS DE Al

1 L'identification des sources de connaissances africaines appropriées
concernant les phénomeénes culturels, économiques et sociaux

2 L'analyse et la critique de la domination dans tous les domaines

3 Sauvegarde du langage, des symboles, des documents historiqgues au hom

d'un peuple renaissant

4 La liberté financiére du peuple Kamit

5 La création d’idées qui placent les Africains au centre de leurs propres
expériences historiques, afin de transformer les problémes en solutions

6 Le ré ancrage des Africains dans leurs propres traditions ancestrales et leurs

rituels
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6 — LES SYMBOLES DE Al

Sigle

Devise Drapeau

Afrocentricity

L’embléme est représenté par
les « croix Ankh Cardinales »

“L’Unité est notre But, la
Victoire est notre
Destiné !”

Le drapeau est celui de
I’Afrique, congu par Marcus
Garvey

7—LES DIFFEENTS ROLES DES MEMBRES Al

7.1- Les catégories de

Il faut d’abord remplir le formulaire de demande d’adhésion pour rejoindre

lorganisation Al Division Abidjan Cocody, que vous soyez une personne

morale ou physique.

membres

Voici les catégories de membres que comprend Al ci-dessous :

TYPE DE MEMBRE DEFINITION

SYMPATHISANT

Personne physique ou morale partageant les
valeurs de I'association

MEMBRE DE PLEIN
DROIT

Membre s'étant acquitté(e) de sa cotisation
annuelle d'adhésion

MEMBRE ACTIF

Membre s'étant acquitté de sa cotisation annuelle
d'adhésion et ayant accepté une responsabilité au
sein de I'Association

MEMBRE personne physique ou morale ayant versee une
BIENFAITEUR aide matérielle ou financiére supérieure a 3000€
MEMBRE personne physique ayant rendu des services

D’HONNEUR signalés a I'Association. Il est dispensé de

cotisations. Prix décerné par le Conseil Supréme

7.2- Focus sur les droits et devoirs des membres actifs

Les membres actifs

International. lls agissent en donnant surtout de leur temps pour la

Renaissance Africaine.

sont les piliers

les plus visibles d’'Afrocentricity
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DROITS DEVOIRS

- Prendre part - S’acquitter de leurs différentes cotisations
aux - Participer a toutes les réunions
délibérations de - Respecter les décisions et les délibérations
FAssemblée du Bureau Exécutif et de lAssemblée
Générale Générale

- Respecter les cadres

- Porter le badge officiel

- Accrocher aux murs de sa maison la croix
ankh de I'Afrocentricity

Tous les membres actifs sont invités aussi :

- A participer aux ateliers de formation de base pour accueillir les nouveaux
membres

- A participer aux ateliers d’éducation sacrée pour les débutants de la division

- A installer un autel des ancétres a leur domicile

- A s’inscrire dans une commission afin de participer a accomplir la mission Al

8 — LE CADRE ORGANISATIONEL

8.1- Les organes de Al au niveau international
Au niveau International Al possede deux principaux organes ; Le Conseil

Supréme (CS) et la Convention.

CONSEIL SUPREME (CS) CONVENTION

- Organe de direction central et - Organe de direction centrale
permanent de Al et périodique qui se réunit

- Composé de 14 membres une fois par an

- Jouit du pouvoir législatif, - La Convention est la réunion
exécutif et judiciaire des membres du Consell

- Il définit les orientations et les Supréme et des Shenutis
priorités de politiques générales des divisions ou sections

- Il coordonne les fonctions de locales de Al
Forganisation - La Convention Al jouit d’un

- Il définit et exécute le budget pouvoir législatif et d’'un

- LaPer Aat Universelle est le pouvoir judiciaire restreints
leader du CS etde et spécifiques
Forganisation. Elle a la garde
des Croix Ankh et du drapeau
sacré de l'organisation
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8.2 —Les organes au niveau Local

Notre division comprend les organes suivants :

COMMISSION DES
COMPTES

Régularité des
recettes et dépenses

BUREAU EXECUTIF ASSEMBLEE

Organe de direction GENERALE
de la division Politique et Budget

CONSEIL DES SAGES COMMISSIONS

6 domaines d’actions

Fonction judiciaire et
spirituelle

Le Bureau Exécutif
Le Bureau Exécutif (BE) est 'organe de direction de la division. Il est composé
au minimum des membres ci-dessous :

- 1 (un) Président Exécutif, faisant également office de Shenuti

- 1 (un) Vice-Président charge de la recherche

- 1 (une) Vice-Présidente chargée de la Prospection Financiere

- 1 (un) Secrétaire Général

- 1 (un) Trésorier

- 6 (six) Présidents des commissions opérationnelles

L’Assemblée générale de division

L’Assemblée générale est I'organe qui regroupe l'ensemble des membres
d’'une division nationale ou d’'une section affiliée locale.

Elle vote la politique d’orientation et le budget annuel lors d’'une session

spéciale annuelle.

La Commission des Comptes de la division ou section locale Al
La Commission des Comptes (via le Commissaire aux Comptes et les

Contréleurs des dépenses et recettes) examine la légalité et la régularité des
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recettes et des dépenses et s’assure de la bonne gestion financiére de chaque
Division ou Section Affiliée Locale de Al. La Commission des Comptes est

composée au moins de deux catégories de membres.

Le Conseil des Sages
Le Conseil des Sages de la division est composeé de cing (5) membres :
- un Président
- un Secrétaire
- et trois autres sages
Aucun membre du Conseil des Sages ne peut avoir moins de trente-cing (35)
ans. Outre sa fonction judiciaire premiére.
De facon plus spécifique, le Conseil des Sages joue un important réle au

cours de la Cérémonie de Kupepeja et la Cérémonie de Diumangwana.

LES COMMISSIONS

Sensibiliser et recruter

COMMUNICATION Consyruire les infrastructures de la
Renaissance

Assurer I’autodétermination économique de
ECONOMIE la Division

SPIRITUALITE Ré-ancrer les africains dans leurs propres
traditions ancestrales et prise en charge
spirituelle

Education Reprendre en main notre éducation

Améliorer en continue 1’organisation,
accueillir former les nouveaux, recruter

La commission est l'instrument par lequel Al définit et réalise les objectifs

qu’elle se fixe. C’est donc linstrument pour servir la communauté Kamite.

10
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Chaque commission fonctionne avec un Président de Commission et son

secrétaire.

9 - NOS REALISATIONS

Depuis l'obtention de sa licence en 2011, 'association a obtenu les résultats

suivants :

Un siege

Une permanence administrative

L’organisation périodique de colloques

Organisations de conférences de sensibilisation

La mise en ceuvre du calendrier de manifestations et de rituels
Mise en place de cours d’Egyptologie et d’histoire des civilisations
africaines

Une bibliotheque

Une librairie

Une maison d’Edition avec production de fascicules et livres

Le culte mensuel du Mwukadilo Muya

Camp périodique d’initiation africaine au Titolai (Royaume baoulé)
Gérance d’une forét sacrée a Bouaflé

Exécution de la construction du temple

Organisation d’'un centre de santé traditionnel a Assoko Yao Djékro
Co-organisation d’un circuit touristique en 2019

Blog, Page facebook, groupe whatsapps

11
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COMMENT VOUS POUVEZ AGIR POUR LA RENAISSANCE
AFRICAINE ?

ENGAGEZ-VOUS DANS UNE COMMISSION POUR APPORTER
VOTRE FORCE !
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